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Avec qui interagir?
Qui sont les mémoires vivantes?

Les ainés sont assurément des ressources essentielles
pour la documentation de votre histoire. A travers leur
vécu et leurs souvenirs, c’est votre histoire collective qui
se vit. D’autres personnes peuvent aussi détenir une page

d’histoire. Il est fréquent que d’'une rencontre a une autre,

la liste des personnes a rencontrer s’allonge. C'est bon
signe! C'est le fil de I'histoire qui se découvre. Il n'y a pas
de profil particulier pour une mémoire vivante. Lage, le sexe ainsi que I'expérience personnelle et professionnelle
peuvent étre variés. Cette variété est également une force pour les résultats de la concertation et de la collecte, car
elle permet d’'obtenir différents points de vue d’'une méme situation. Il est également a considérer que les gens qui
sont moins souvent sollicités, c’est a dire qui ne prennent pas souvent parole a la télévision, dans les médias, ou en
public, peuvent présenter des facettes moins connues

d’un sujet abordé, il est donc important de diversifier les sources pour donner la parole a autant de gens que possible.

Reconnaitre I'expertise et la valoriser

La connaissance ainsi que les savoirs culturels et de tradition orale sont des expertises uniques et d’'une grande
valeur dans nos nations. Il est fréquent que les personnes qui possédent ces connaissances sous-estiment la valeur
et larichesse de ce qu’elles ont a transmettre. Dans ce cas, il est important de prendre le temps de leur expliquer les
raisons pour lesquelles nous avons été dirigés vers elles et pourquoi elles ont été choisies. De cette maniére, elles

pourront prendre conscience de leur importance.

Le partage culturel et de la tradition orale est une expertise qui a aussi une valeur pécuniaire qui se doit d'étre
reconnue. Les tarifs varient d’'un individu a un autre, d'une communauté a une autre, d’'un secteur a un autre. Il
n'existe pas de standard. Nous devons donc nous informer auprés des participants de leurs tarifs et des tarifs locaux
en vigueur. Nous pouvons également définir une grille tarifaire en cohérence avec le contexte, les frais afférents aux

déplacements, etc.

Pour aller plus loin...

Références de compensation (en PDF)

A notre connaissance, il n’existe pas de charte normalisée disponible publiquement pour la compensation des
expertises culturelles. Il est toutefois important de vérifier auprés du milieu dans lequel nous ceuvrons afin de

connaitre les procédures.

Boite a outils - Histoires et perspectives (wWwww.histoires-perspectives.com)

© La Boite Rouge VIF 2021



https://histoires-perspectives.com/wp-content/uploads/2021/07/Reference-de-compensation.pdf

